T.C.
TOKAT GAZIOSMANPASA
UNIVERSITESI

Ogretim Uyesi Yetistirme Program Kurum Koordinatérligii

2024 YILI BIRIM FAALIYET RAPORU

2025

Sayfa ll|6



iCINDEKILER

I- GENEL BILGILER

A-Bilgilendirme-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

B- Idareye Iliskin Bilgiler

I1- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER

A-2024 Yilsonu itibartyla durum

A-Degerlendirme

Sayfa 2|6




I-GENEL BILGILER

A- Bilgilendirme-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi, Yiiksekdgretim Kurulu Baskanligi tarafindan
Universitelerin hizla artan 6gretim {iyesi ihtiyacini karsilamak iizere gelistirilmis ilave imkanlara
sahip uygulamadir.

Program, Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’nin koordinasyonunda yiiriitiilmekte ve
lisanstistii egitim verme imkanina sahip olan yiiksekdgretim kurumlarinda, 6gretim tiyesi ihtiyaci
olan diger yiiksekOgretim kurumlarinin arastirma gorevlilerine lisansiistii egitim yaptirilmasi
yoluyla, 6gretim iiyesi yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Arastirma gorevlisi kadrolar1 i¢in, OYP puanmin hesaplanmasinda lisans not
ortalamasiin % 35'i, Akademik Personel ve Lisansiistii Egitim Giris Sinavi (ALES) puanin %
50'si ve varsa yabanci dil sinavi puanin % 15'1 dikkate alinir.

Arastirma gorevlilerinden yabanci dil puan1 50'nin altinda olanlar i¢in en ¢ok bir yil,
yabanci dil puan1 50-65 (65 hari¢) puan arasinda olanlar i¢in ise en ¢ok iki yil siireyle atama
yapilir ve yabanct dil egitimi 65 puaninin altinda olan adaylar Yiiksekdgretim Kurulu
Baskanliginca belirlenen Universitelerde 6 ay siireyle yabanci dil egitimine almnr.

Yabanci dil egitimi sonrasinda Yiiksekogretim Kurulu Baskanlhiginca esdegerliligi
taninmis sinavlardan birinden 65 ve iizeri puan alan arastirma gorevlileri OYP kapsaminda
lisansiistii egitim yapmak {lizere tercih yapmak suretiyle yerlestirilerek egitime baglatilir.
Atandig1 tarihten itibaren 2 yil icerisinde yabanci dil puani yeterliligini saglayamayan ve azami
stireleri igerisinde lisansiistii egitimini tamamlayamayan arastirma gorevlilerinin kadrolar ile
iligikleri kesilir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 2012 yilindan baglayarak toplam 8
donemde Universitemize 216 kontenjan ayrilmis yerlesenlerden atanmak iizere basvuru
yapanlardan feragat eden ve yanlis beyanda bulunan 17 kisinin atamasi yapilmamis, kosullari
saglayan toplam 123 adaym atamasi gergeklestirilmistir. 2015 Aralik donemi sonrasinda
Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlhiginca OYP kapsaminda arastirma gorevlisi kontenjani
acilmamustir.

Atamast gergeklestirilen 123 aragtirma gorevlisinden 43’iinilin, istifa, azami siirede
lisansiistii egitimi tamamlayamama, yabanci dil kosulunu belirlenen siirede saglayamama, vefat,
muvafakatla gecis gibi nedenlerle Universitemizle ilisigi kesilmistir.

65 arastirma gorevlisi lisansiistii egitimlerini kadromuzda tamamlayarak programi
sonuglandirmistir. Bunlardan 7 tanesi program bitiminde Universitemiz kadrosundan
ayrilmuslardir. Program kapsaminda doktora egitimini tamamlayan toplam 50 aragtirma gorevlisi
Universitemizde dgretim iiyesi kadrosuna atanmigtir. Halen 15 arastirma gorevlisi lisansiistii
egitimlerine devam etmektedir.

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi kapsaminda 7 kurs déneminde toplam 70 OYP

arastirma gorevlisi yurti¢i yabanci dil egitimine gonderilmistir. Son yabanci dil egitimi donemi
2 Eyliil 2016 tarihinde son bulmustur.
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Ogretim Uyesi Yetistirme Programi1 Kurum Koordinatérliigiince, 2012 yilindan itibaren
Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Yiritme Kurulu Kararlar, Ogretim Uyesi Yetistirme
Programina Iliskin Usul ve Esaslar, 2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanunu ve diger mevzuat
uyarinca Universitemizin bu kapsamda atanmis arastirma gorevlilerin is ve islemlerini
gerceklestirilerek ve takibi yapilmaktadir.

Paydaslar1

1. YOK Baskanlig

2. OYP Universitesi

3. Lisansiistii egitim goriilen iiniversite
4. OYP arastirma gorevlileridir.

B- idareye Iliskin Bilgiler

Ogretim Uyesi Yetistirme Programi Kurum Koordinatorliigii hizmetleri Personel Daire
Baskanligi Egitim Istatistik Sube Midiirliigii biirosundan yiiriitiilmekte olup ayrica bir ofis
bulunmamaktadir.

OYP Kurum Koordinatérliigii Personeli
Gorevi Unvani/Adi-Soyadi
Koordinator Prof. Dr. Miicahit EGRI
Memur Hiiseyin BOYRAZ

II-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- 2024 Yilsonu Itibariyle Durum

2024 yilsonu itibariyle program kapsaminda lisansiistii egitim yapan toplam 15 arastirma
gorevlisi bulunmaktadir. Arastirma gorevlilerinin lisansiistii egitim yaptiklari tiniversitelere gore
dagilim1 asagidaki gibidir.

Lisansiistii Egitim Yaptiklari Universitelere Gére Dagilim
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OYP arastirma gorevlilerinin tamami 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunun 33. maddesi
kapsaminda atanmis olup, 14’{iniin kadrolar1 lisansiistii egitim gérmek iizere anilan Kanunun 35.
maddesi kapsaminda egitim yaptiklar1 Universitelere gecici olarak aktarilmis, 1 OYP arastirma
gorevlisi ise Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisinde egitimine devam etmekte olup,
arastirma gorevlilerinin tamami doktora tez asamasindadir.

TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI OYP ARASTIRMA GOREVLILERI

EGITIM FAKULTESI
Hiilya Ceren TUTUK Ozel Egitim Boliimii isitme Engellilerin Egitimi Anabilim Dali
Fethi Emre OKSAK Ozel Egitim Boliimii Zihin Engelliler Egitimi Anabilim Dal
Gozde YILMAZ Ozel Egitim Boliimii Ozel Yetenekliler Egitimi Anabilim Dali
Kiibra ENGIN ilkogretim Boliimii Okul Oncesi Egitimi Anabilim Dali
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
Umay DUYGU Grafik Tasarimi Boliimii Grafik Tasarimi Anabilim Dali
iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTES
Ayse HONDUR Maliye Bdliimii Mali Hukuk Anabilim Dali
Hanim YILDIRIM SOYSAL isletme Boliimii Ticaret Hukuku Anabilim Dali
Alev GUMUS OMEROGLU Kamu Yonetimi Boliimii Hukuk Bilimleri Anabilim Dali
Anil AYGEN Kamu Yonetimi Boliimii Hukuk Bilimleri Anabilim Dali
iSLAMI iLIMLER FAKULTESI
Mehmet Sait KURTULUS Temel islam Bilimleri B6liimii Hadis Anabilim Dali
MUHENDISLIK VE MIMARLIK FAKULTESI
Abdullah Kiirgat DEMIR in§aat Miihendisligi Boliimii Hidrolik Anabilim Dali
Semra TOPUZ Gida Miihendisligi Boliimii Gida Bilimi Anabilim Dali
SAGLIK BiLIMLERi FAKULTESI
Giilbin 0ZUAG KARAGOL Beslenme ve Diyetetik Béliimii Toplum Beslenmesi Anabilim Dali
Gzlem GOZEN Sosyal Hizmetler Boliimii Sosyal Hizmet Anabilim Dali
TURHAL UYGULAMALI BIiLIMLER FAKULTESI
Cinar KAYA i§ Hukuku ve Sosyal Giivenlik Hukuku Anabilim Dali
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Enstitiilere Dagilim

Egitim Bilimleri

Saglik Bilimleri

M Enstitiilere Dagilim
Fen Bilimleri

Sosyal Bilimler

M Fakiltelere Dagihm

B- Degerlendirme

Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeliginin 35. maddesinin 8. fikras1 uyarinca
(Yiiksekogretim  kurumlart tarafindan, afet ve salginlarda tez asamasindaki lisansiistii egitim
ogrencilerine talepleri halinde bir donem, afet veya salgimin asamasina gore tekrar basvurmalar

durumunda bir donem daha olmak iizere en fazla iki donem ek siire verilebilir, verilen bu ek siireler azami
stireden sayilmaz.) alinan ek siireler nedeniyle 2025 yilsonu itibariyla aragtirma gorevlilerimizin
tamaminin doktora egitimlerini bitirmeleri beklenirken azami siireleri uzamistir, bu nedenle
program kapsamindaki aragtirma gorevlilerimizin azami siire uzamasina neden olabilecek yeni
kosullar ortaya ¢ikmamasi durumunda 2027 yilsonu itibariyla programi tamamlamalar

beklenmektedir.
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